s posible que los trabajadores que estan sin empleo o
serdn sin empleo en el futuro préximo sean elegibles para
servicios del programa de trabajadores desplazados.
Servicios GRATIS son disponibles para trabajadores que:

Pierden su trabajo, sin culpa suya

Son elegibles para el sequro de desempleo

Necesiten ayuda para encontrar un empleo adecuado

rapidamente

Newresota
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;Como me ayuda a mi?

Consejos y planificacion para su carrera

Consejos para ayudarle hacer las mejores decisiones
para su carrera y desarrollar sus objetivos de empleo

Planificacion individual
Instrumentos de evaluacion

Asistencia buscando empleo

Cursos sobre la preparacion de cartas de presentacion y
curriculos, entrevistas y el establecimiento de contactos

Encontrando trabajos ocultos
Clubes de empleo

;Queé sigue?
Reuniones informaticas con trabajadores

Reuniones del grupo se llevan a cabo para explicar el
programa, conseguir voluntarios para servir en un comité,
y completar una breve encuesta que nos ayuda a entender
las necesidades e inquietudes del grupo en su conjunto.

Reuniones del comité de seleccion

y planificacion (1-3)

Un comité de trabajadores esté formado para representar las
necesidades de los trabajadores afectados y para elegir un
proveedor de servicios que pueda satisfacer esas necesidades
en la mejor manera posible. £l comité trabaja con el proveedor
de servicios para planear los primeros pasos de la entrega de
Servicios.

Entrenamiento aprobado por consejeros
de empleo

GED (Diploma General de Equivalencia)

Recursos para trabajar en una manera eficiente

Formacion a corto plazo para refrescar las habilidades
0 conseguir una certificacion nueva

Formacién a largo plazo para conseguir habilidades
nuevas en un frabajo nuevo

Servicios de apoyo
Fondos limitados estan disponibles para gastos como
el transporte o el cuido de la familia para ayudarle a
alcanzar sus metas de empleo o de formacion

Subvencion del proyecto se presenta
y se aprueba

En la mayoria de los casos, estos servicios pueden
comenzar dentro de 24 horas después de la seleccion
de proveedores. El proveedor se retine con el comité
para afinar una propuesta de subvencion en el Estado
de Minnesota. El Estado debe aprobar la solicitud de
subvencion y verificar que los fondos estan disponibles.
Los servicios pueden comenzar incluso mientras que la
solicitud de subvencién estd pendiente.

NOTA: Estos pasos ilustran un caso ideal. Este es nuestro objetivo. No todos
los despidos funcionan de esta manera. El proceso puede moverse méas
lentamente o rapidamente, dependiendo de la cantidad de participacion del
empleador, el calendario de los despidos, v la disponibilidad de los recursos
Estatales y federales. Haremos lo mejor para nuestros clientes en cualquier
sifuacion que énfrentamos juntos.

;Como puedo calificar?

s posible que los trabajadores que estan sin empleo o seran sin
empleo en el futuro proximo sean elegibles para servicios del

programa de frabajadores desplazados.

Servicios GRATIS son disponibles para trabajadores que pierden su
trabajo sin culpa suya, son elegibles para el seguro de desempleo, vy
necesitan ayuda para encontrar un empleo adecuado répidamente.

;Como se solicita?

Mrmesota

Department of Employment and Economic Development

DISLOCATED WORKER PROGRAM

1st National Bank Building
332 Minnesota Street, Suite E200
Saint Paul, Minnesota 55101-1351

e pondremos en confacto con un proveedor de servicios
DW Info Line: 651-259-7537 TTY: 651-296-3900

Toll Free: 1-866-213-1422  Fax: 651-215-3842
http://mn.gov/deed/dw
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